
 

 

Мяхри Гошджанова (слева) 
помогает компании Chevron 
Nebitgaz во время выставки «Нефть 
и газ Туркменистана - 2010» 

 

Быть уверенным в себе
Поддерживаемые USAID 
и Chevron Nebitgaz, 
программы Junior 
Achievement помогли 21-
летней выпускнице 
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“Чтобы получить работу, 
недостаточно быть знающим и 
сведущим. Надо быть 
уверенным в себе, 
коммуникабельным и развивать 
свои навыки лидерства и 
работы в команде.Junior 
Achievement дает как 
теоретические экономические 
и управленческие знания, так и 
уникальный практический 
опыт, который помог мне 
развить эти навыки.” 

 - Мяхри Гошджанова, выпускница 

Junior Achievement в 

Туркменистане 

  

 
Туркменистан – быстрорастущее государство с большой 
долей молодого населения, что делает вопрос 
трудоустройства молодежи важной темой. Поддерживаемые 
USAID и компанией Chevron Nebitgaz программы Junior 
Achievement в Туркменистане призваны помочь молодым 
людям реализовать свой потенциал. 
 
Мяхри Гошджанова окончила среднюю школу в своем родном 
небольшом городе в сельской местности Туркменистана и 
столкнулась с вопросом, что делать дальше. Она пыталась 
найти работу, но поняла, что если она хочет найти хорошую 
работу, ей необходимо продолжать обучение.  
 
Она поступила в одну из профессиональных школ Ашхабада, 
и впервые услышала о программах Junior Achievement. Она 
познакомилась с курсом «Экономика», который понравился ей 
своим нетрадиционным подходом, объясняя сложные 
экономические понятия простым и понятным языком. Когда 
учитель предложил ей возможность участвовать в других 
подобных программах, она согласилась. 
 
В декабре 2009 года Мяхри приняла участие в Ярмарке 
продукции школьных компаний. Весной 2010 года она также 
участвовала в программах компьютерного моделирования 
менеджмента, экономики, и банковского дела. Как одного из 
наиболее активных участников, ее выбрали для участия в 
программе «Job Shadow». Позднее Мяхри вступила в Клуб 
выпускников программ Junior Achievement и помогала при 
организации различных мероприятий. Кроме того, она, в 
качестве волонтера компании Chevron Nebitgaz, принимала 
участие в Выставке «Нефть и газ Туркменистана – 2010».  
 
Окончив профессиональную школу, Мяхри получила 
специальность «Бухгалтер». Она прошла собеседование и 
была принята на работу в компанию  «Топрак», одну из 
крупнейших частных компаний ее родного города. «Наряду со 
знаниями, выученными в профессиональной школе, знания и 
навыки, полученные благодаря участию в этих программах и 
мероприятиях, сыграли важную роль в том, что я прошла 
собеседование и была принята на работу», - говорит Мяхри. 
Она очень благодарна за эти возможности, предоставленные 
USAID и Chevron Nebitgaz.  


