
 

 

Эзиз Мурадов  (слева) участвует  в 
республиканском конкурсе.  

 

Знания и навыки помогают успешно сдать тест 

Программа «Джуниор Эчивмент», 
финансируемая USAID и Chevron 
Nebitgaz, помогла 24-летнему 
молодому человеку получить 

работу. 

«Программа «Джуниор 

Эчивмент» дала мне не только 

теоретические знания в 

области экономики и бизнеса, 

но и уникальный практический 

опыт, который помог мне 

развить такие навыки и 

качества, как уверенность в 

себе, ответственость, 

общительность, способность 

работать в команде, 

творческий подход и дух 

предпринимательства.  Все 

это крайне полезно и важно для  

молодых людей, ищущих 

работу»,-  Эзиз Мурадов. 

 

После окончания школы и прохождения военной службы Эзиз 

Мурадов искал работу.  В Туркменистане наблюдается интенсив-

ный рост молодого поколения, для которого проблема трудо-

устройства весьма актуальна.  После нескольких попыток найти 

работу Эзиз понял, что хорошую работу без дальнейшего 

образования найти будет очень сложно.   

В 2010 году Эзиз поступил в профессионально-техническое 

училище №3 в Ашхабаде.  Во время учебы он впервые 

услышал о программе «Джуниор Эчивмент».  Он стал участ-

вовать в программе, которая ему очень понравилась из-за 

нетрадиционного подхода в объяснении сложных экономиче-

ских концепций простым и понятным языком.  Поэтому, когда 

учитель экономики предложил ему поучаствовать в других 

программах «Джуниор Эчивмент» он с удовольствием согла-

сился.  

Эзиз участвовал в республиканском турнире по таким про-

граммам как «Менеджмент и экономическое моделирование», 

«Банки в действии» и «Интеллектуальная игра-тест».  Он также 

участвовал в международном конкурсе он-лайн.  Позднее он был 

приглашен в Клуб выпускников «Джуниор Эчивмент», стал  ак-

тивным членом клуба и энергично помогал организовывать раз-

личные мероприятия организации.    

После окончания профессионально-технического училища Эзиз 

получил квалификацию банковского оператора.  Его пригласили 

на интервью в один из самых престижных коммерческих банков 

Туркменистана и предложили работу.   Эзиз считает, что успешно 

прошел интервью и получил работу не только благодаря учебе в 

профессионально-техническом училище, но и благодаря знаниям 

и навыкам, полученным на программах «Джуниор эчивмент».   

Сейчас он работает кассиром в банковском обменном пункте и 

испытывает чувство большой благодарности «Джуниор эчив-

мент» за прекрасную подготовку.  


